Rapport d'activités - Comités locaux 2025

Ville : Longueuil

Comité des relations de travail

Membres du comité

Directrices : Josée Nantel et Stéphanie Renaud
Déléguée : Julie Sénéchal

Dossiers ouverts en 2025 34
Dossiers toujours en discussion 17
Dossiers réglés 12
Dossiers fermés 17
Dossiers transférés au comité de grief 5
Dossiers transférés au comité de négo 0
Nombre de rencontres du comité paritaire 8

Cas fréquents ou article de la convention collective souvent en litige

Banque de congés / vacances / eronnées / Refus de
candidature / Aménagement de temps de travail.

Commentaires ou précisions (situations particuliéres)

Comité de griefs

Membres du comité

Vice-présidente : Sylviane Coté

Directeur : Jean-Frangcois Cloutier
Déléguées : Emilie Houle et Héléne Gratton
Agent de griefs : Alexandre Bertrand

Dossiers ouverts en 2025 63
Dossiers toujours en discussion 54
Dossiers réglés 12
Dossiers fermés 11
Dossiers transférés au comité a l'arbitrage 5
Dossiers transférés au comité de négo 0
Nombre de rencontres du comité paritaire 7

Cas fréquents ou article de la convention collective souvent en litige

1)Avis disciplinaires, 2)Refus de candidature,
3)Tronquage des congés a la suite d'un retour
d'absence longue durée

Commentaires ou précisions (situations particuliéres)

Le point 3 ci-dessus, le tronquage des congés,
affecte plusieurs villes et aura un impact majeur sur
nos membres. Il y a un arbitrage en cours.

Comité de |'évaluation des emplois

Membres du comité

Directrice : Josée Nantel
Déléguée : Emilie Houle
Agente éval. : Annie Bouchard

Nombre de dossier total (En cours et en attente de traitement) 109
Dossiers en cours 14
Demandes de réévaluation déposées en 2025 9
Nouvelles descriptions - Evaluation provisoire déposées en 2025 21
Descriptions avec des corrections mineures ou modifiées déposées en 2025 23
Nombre d'enquétes faites en 2025 14
Dossiers réglés en 2025 35
Dossiers fermés ou retirés en 2025 0
Dossiers transférés a |'arbitrage 0

Nombre de rencontres du comité paritaire

6 + 3 a venir d'ici la fin de I'année




Commentaires ou précisions (situations particuliéres)

Les dossiers en 39 seront probablement finalisés
d'ici la fin de I'année 2025, c'est une trentaine de
dossiers supplémentaire qui seront réglés cette
année.

Sur les 14 dossiers en cours, certains seront aussi
finalisés d'ici la fin de I'année.

Comité de santé et sécurité au travail

SST employés de bureau et professionnels

SST Bibliotheques

SST SPAL

SST CERS

SST Eau potable

Membres du comité

Représentante en SST : Stéphanie Renaud
Membres : Jean-Frangois Cloutier, Alexandra
Laramée et Mostapha Kelouaz

Représentante en SST : Stéphanie Renaud
Membres : Emilie Houle, William Martin et Molly
Valade

Représentante en SST : Stéphanie Renaud
Membres : Amélie Glaude, Jacqueline Fortier
et Simon Desgroseillers

Représentante en SST : Stéphanie Renaud
Membre : Marie-Claude Cadieux

Représentante en SST : Stéphanie Renaud
Membre : Luc Beaulac

Dossiers déposés en 2025 8 dossiers 8 dossiers 7 dossiers 9 dossiers 17 dossiers
Dossiers restants années antérieures 10 dossiers 2023 et 10 dossiers 2024 6 dossiers 2024 1 dossier 2023 et 2 dossiers 2024 12 dossiers 2024 13 dossier 2024
Nombre d'enquétes faites en 2025 10 2 3 1 1

Dossiers réglés

9 dossiers 2023, 7 dossiers 2024 et 6 dossiers 2025

2 dossiers 2024 et 1 dossier 2025

1 dossier 2023

6 dossiers 2025 et 8 dossiers 2024

9 dossiers (2025) et 12 dossiers (2024)

Nombre de rencontres du comité paritaire

9 rencontres

3 rencontres

3 rencontres

7 rencontres

5 rencontres

Cas fréquents ou article de la convention collective souvent en litige

EPI, inspections des batiments, interactions avec les
citoyens et RCCl intervention suite a un incendie.

Espaces de travail ou passages a dégager et
formations.

EPI, intersections scolaires et interaction avec
les citoyens.

Formations, mise a jour EPI, plan de mesures
d'urgence et régles pour vétements cols blancs

Harnais de sécurité, formations, cadenassage,
SIMDUT et EPI

Commentaires ou précisions (situations particuliéres)

Comité de négociation

Membres du comité S. 0.
Groupe en négo en 2025 (blancs, piscines, brigadier). Nommer les dates de

fins des conventions du secteur S. 0.
Nombre de rencontres de préparation S. 0.
Nombre de rencontres paritaires S. 0.




